
 

 
Chargé(e) de mission Paysage (remplacement) 

 
CONTEXTE :  

 
Les Landes de Gascogne constituent une entité géographique singulière, caractérisée par un long cordon 
dunaire littoral et un vaste plateau sableux. Le relief, principalement visible autour des vallées des cours 
d’eau et des dunes continentales, est très peu marqué et constitue un plateau, bordé au nord par la 
Garonne et au sud par l’Adour et les Piémonts Pyrénéens. 
 
Le paysage forestier qui, dans toutes ses nuances et ses contrastes, apparaît comme le plus emblématique. 
Forêt cultivée de pins maritimes à différents stades, forêts de feuillus, clairières habités, plaines agricoles, 
prairies, tourbières, lagunes composent cette trame forestière. Des paysages plus intimes tels que les 
vallées, les petits bourgs ou les airiaux mais aussi des paysages d’exception comme la Leyre et son delta, 
participent au caractère identitaire du territoire. 
 
Au travers de sa charte, le Parc s’engage notamment à accompagner les transformations territoriales dans 
une logique de qualité paysagère et d’identité territoriale.  Dans ce cadre, le Plan de Paysage de la transition 
énergétique et écologique a été lancé en 2023 et finalisé cette année.  
 
Dans le cadre du remplacement temporaire du titulaire, la personne recrutée aura notamment pour objectif 
d’assurer la continuité des actions engagées et de participer activement à la révision de la Charte du Parc. 
 
 

MISSION :  

 
Les missions confiées s’organisent autour de deux démarches structurantes : 
 
Assurer la mise en œuvre et le suivi du Plan de Paysage de la transition énergétique et écologique du 
Parc :  

En étroite collaboration avec le responsable du pôle, il s’agit : 

• de contribuer à la mise en œuvre du programme d’actions notamment :  
- lancer un inventaire des arbres remarquables (action 2.1.1) ; 
- engager des propositions opérationnelles d’aménagement des lisières autour d’un site 

expérimental du laboratoire vivant  (action 1.2.2) ; 
- élaborer une cartographie des sensibilités paysagère pour les projets d’énergie 

renouvelable (action 3.1.4) ;  
- contribuer à la réflexion sur le cadre de développement des projets agrivoltaïques 

(action 3.1.2).  
 
 
 



• d’animer la démarche notamment en menant des actions de valorisation de l’exposition 
itinérante ;  
 

 
Faire-valoir le Paysage dans le processus de révision de la charte du Parc : 
 

• contribuer à l’intégration des éléments du plan de paysage au sein du diagnostic et du projet de 
charte ;  

• Apporter une lecture paysagère transversale des problématiques du territoire 

• Contribuer à la définition des orientations et objectifs de qualité paysagère de la future Charte 

• Animer ou co-animer les ateliers participatifs et concertations associées à la révision (habitants, 
élus, partenaires) 

 

PROFIL RECHERCHE : 

 
Bac +3 à Bac +5 en paysage, aménagement du territoire, ou équivalent. 
 
 

COMPETENCES REQUISES : 

 
Connaissances : 
• Formation en Paysage, Aménagement  
• Intérêt pour les questions d’aménagement en territoire rural 
• Une expérience en animation – concertation est appréciée 
• Méthodes et outils de conduite de projet en collectivités rurales 
• Organisation et fonctionnement du PNR 
 
 
Savoir-faire, Capacités : 
Montage et animation de groupes de travail 
Conduite de projet 
Maitrise des outils et des techniques d’aménagement 
Bonne expression à l’écrit et à l’oral 
Techniques d’expression graphique 
Travail en transversalité 
Disponibilité 
Rigueur 
Pédagogie 
Concertation 
Ecoute 
 
 

CONDITIONS ET MOYENS D’EXERCICE : 

 
Sur le plan hiérarchique : sous la responsabilité du référent du pôle.  
 

• Contrat à durée déterminée de remplacement : 6 mois renouvelable 

• Temps plein. 

• Poste basé à Belin-Béliet (33), déplacements fréquents sur le territoire du Parc. 

• Travail ponctuel en soirée et week-end (réunions publiques, ateliers, événements). 

• Rémunération selon la grille de la fonction publique territoriale (catégorie A) ou selon profil. 
 
 



Candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à l’attention du Président du PNR des Landes de 
Gascogne à l’adresse suivante : info@parc-landes-de-gascogne.fr 
 
Préciser en objet « Chargé (e) de mission Paysage 
 
Date de recrutement : Dès que possible 
 
Date limite de candidature : 20/12/2025 
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